/pieczgé firmowa pracodawcy/ / miejscowos$¢ i data/

Starosta Bialogardzki
za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Bialogardzie

/pozycja w rejestrze zgtoszen/

WNIOSEK
O ORGANIZACJE PRAC INTERWENCYJNYCH

na zasadach okreslonych w art.51,56,59 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, w ustawie z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej oraz
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac
interwencyjnych i robot publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytulu optaconych sktadek na
ubezpieczenie spoteczne.

l. DANE DOTYCZACE PRACODAWCY :

1. Nazwa i adres PracodawCy,tel.,8-Mail...........ccouiiiiiiiiiiiiee ettt eneenes

2. NIP. e y REGON ..ot EKD(PKD)....ooeieveieiienienieiene
nazwa banku obstugujacego rachuneki............cocoiuiiiiiiiiiic e
NUIMEE KOMEA otttk b bbb e bbb b s b £ bbb e bbbt bttt et ettt e e n e

3. FOIMIA PIAWNE. ...ttt bbb bbbt bt e e et e bk e ne e s b ekt e s b s e st e Rt e b e e Rt bt e bt e e R e n e nreenes

4. Rodzaj prowadzonej AZIAtalNOSCI ........ccveiiiiiiiieiiecti ettt et etbe b e ebeesbessaessbeesbeesbbenbeesreesreenbeenaeas

1. DANE DOTYCZACE ORGANIZACJI PLANOWANYCH PRAC INTERWENCYJNYCH :

1. Whnioskowany okres trwania prac interwencyjnych : 0d .........ccccooevverininnininenieee
2. zatrudnienie na 12 mies., ref.6 mies.
zatrudnienie na 21 mies., ref. 12 mies. [
zatrudnienie na 33 mies., ref. 24 mies. ] (dotyczy osob powyzej 50 roku zycia)
3. llos¢ bezrobotnych wnioskowana do zatrudnienia ogélem - ........cccoevennenn. w tym na stanowiskach:
Nazwa stanowiska Liczba miejsc pracy | Wymagane kwalifikacje

4. Mi€JSCE SWIAACZENIA PIACY ... eeveeeerirreireesresrearearees e sse s s re e e e resseesr e s e s r e e s e saear e Re e b e nR e e s Rt e e e ane s s e neenrenreennennenreenees



5. Proponowane wynagrodzenie i $wiadczenia wedtug zasad obowiazujacych pracownikéw statych zatrudnionych

u Pracodawcy na takich samych lub podobnych stanowiskach w wysoko$ci : ......cccceveeeieennnnee zk. miesiecznie.
Wysokos¢ sktadki wypadkowej wynosi ................... %.
6. Wnioskowana wysoko$¢ refundacji wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia bezrobotnych ............... + sktadki na

ubezpieczenie spoleczne.

7. Osoba upowazniona do podpisania umowy:

OSWIADCZENIE PRACODAWCY:

e Oswiadczam, ze zalegam / nie zalegam w optatach sktadek wobec Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub
KRUS;

e Oswiadczam, ze zalegam / nie zalegam z podatkiem wobec Urzedu Skarbowego;

o Os$wiadczam, ze zalegam / nie zalegam z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz oplacaniem
w terminie sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych.

e W stosunku do pracodawcy nie toczy si¢ postepowanie upadtosciowe i nie zostat zgtoszony wniosek
o likwidacje,

e Skierowani bezrobotni otrzymaja wszelkie uprawnienia wynikajace z przepisOw prawa pracy, z tytutow
ubezpieczen spotecznych i norm wewnatrzzakladowych przystugujace pracownikom zatrudnionym na czas
nieokreslony.

e Pracodawca dotychczas korzystal / nie korzystal ze §rodkéow z FUNDUSZU PRACY

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za skladanie nieprawdziwych danych lub zatajenie prawdy (art. 233
k.k.) o§wiadczam, Ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Podpis wnioskodawcy

WNIOSKI NIEPRAWIDLOWO WYPELNIONE LUB NIEKOMPLETNE W PRZYPADKU BRAKU
UZUPEELNIENIA W CIAGU 7 DNI POZOSTAWIA SIE BEZ ROZPATRZENIA



Oswiadczenie o wysokosci uzyskanej pomocy de minimis

Podstawa prawna: art. 7, ust.4 Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023)

Informacje dotyczace podmiotu, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis

Identyfikator podatkowy NIP podmiotu

Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu

Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby podmiotu

Oswiadczam, iz:

] w okresie trzech poprzedzajacych lat nie uzyskatem pomocy de minimis
oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotdstwie

|:| w ostatnich trzech poprzedzajgcych latach uzyskatem pomoc de minimis
oraz pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéstwie w wysokosci:

w PLN

w EUR

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym oswiadczeniu sg zgodne ze stanem faktycznym.

data czytelny podpis




Informacja dla podmiotu, ktéry wnioskuje do BIG InfoMonitor o ujawnienie danych
Jest to tre$¢ wzorcowego upowaznienia firmy. Wymagamy go, gdy sktadasz do nas wniosek o ujawnienie danych gospodarczych z Biura Informacji
Kredytowej S.A. i Zwiazku Bankow Polskich.

Informacja dla firmy, ktéra udziela upowaznienia

Nalezy wypetni¢, podpisac i przybi¢ piecze¢ na upowaznieniu, jesli zgadzaja si¢ Panstwo, aby podmiot, ktéremu chca Panstwo udzieli¢ ponizszego
upowaznienia, uzyskat na temat Panstwa firmy dane gospodarcze z Biura Informacji Kredytowej S.A. i Zwiazku Bankow Polskich. Taka weryfikacja
ma na celu sprawdzenie wiarygodnosci ptatniczej Panstwa firmy. Wykreslenie konkretnej zgody powoduje brak mozliwosci pozyskania informacji
czy danych.

Dane Panstwa firmy

Nazwa

NIP REGON

UPOWAZNIENIE

nazwa Paristwa firmy

upowaznia: STAROSTA BIAtOGARDZKI- POWIATOWY URZAD PRACY W BIAtOGARDZIE

nazwa i adres podmiotu, ktéry wnioskuje do BIG InfoMonitor S.A. o ujawnienie danych

do pozyskania:

a) z Biura Informacji Gospodarczej InfoMonitor S.A. z siedzibg w Warszawie przy ul. Zygmunta Modzelewskiego 77a
(BIG InfoMonitor)

e informacji o zapytaniach ztozonych na temat mojej firmy w ostatnich 12 miesigcach oraz
b) z Biura Informacji Kredytowej S.A. (BIK) i Zwiazku Bankow Polskich (ZBP) - za posrednictwem BIG InfoMonitor
e danych gospodarczych w zakresie niezbednym do dokonania oceny wiarygodnos$ci ptatniczej i oceny ryzyka
kredytowego.

Data i podpis

Podstawa prawna:

Art. 27 Ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 roku o udostepnianiu informacji gospodarczych i wymianie danych
gospodarczych (Ustawa o

BIG).




Informacja przeznaczona dla:

- 0s6b fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza*
- 0s6b reprezentujacych firme**

1. Administratorami Paristwa danych vlayBrIgI{(;ogﬁjlir; BIG InfoMonitor Biuro Informacji | Zwiagzek Bankéw
osobowych sg*/**: g S.A. Kredytowej S.A. Polskich

2. Z administratorami mozna sie skontaktowac .
pisemnie pod adresem ich siedziby lub pup@pupbialogard.pl info@big.pl info@bik.pl kontakt@zbp.pl
e-mailowo*/**;

3. Administratorzy wyznaczyli inspektoréw
ochrony dany’ch., z kto.ryml mozna sie iodo@ pu pbialogard.pl iod@big.pl iod@bik.pl iod@zbp.pl
skontaktowac pisemnie pod adresem
siedziby administratora lub e-mailowo*/**:

4. Z inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowac¢ we wszystkich sprawach, ktére dotyczg przetwarzania danych osobowych oraz

korzystania z praw z tym zwigzanych.*/**

Podmiot, ktdremu udzielono
upowaznienia, aby:

- weryfikowaé Panstwa
uprawnienia do podpisania
upowaznienia w imieniu firmy -
bedzie w ten sposdb realizowaé
swoj uzasadniony interes jako
administratora danych**;

- pozyskac informacje gospodarcze,
dane gospodarcze, informacje o
zapytaniach lub weryfikowac
wiarygodnos¢ ptatnicza. Bedzie to
robi¢ na podstawie Paristwa
upowaznienia.

5. Administratorzy
beda
przetwarzac
Panstwa dane
w okreslonych
celach:

BIG InfoMonitor, aby:

- udostepnic informacje gospodarcze lub weryfikowac jakosé
danych na zlecenie podmiotu, ktéremu udzielonoupowaznienia
—bedzie w ten sposdb realizowac swdj uzasadniony interesjako
administratora danych (jest to podstawa przetwarzania
Panstwa danych osobowych);

- udostepnic informacje o zapytaniach — bedzie to robi¢ na
podstawie Panstwa zgody (jest to podstawa przetwarzania
Panstwa danych osobowych);

- prowadzi¢ Rejestr Zapytan i w ten sposéb realizowaé
obowiazek okreslony w art. 27 Ustawy o BIG;

- weryfikowaé Panstwa uprawnienia do podpisania
upowaznienia w imieniu firmy - bedzie w ten sposéb realizowac
swoj uzasadniony interes jako administratora danych.**

BIK i ZBP, aby
udostepnic¢ dane
gospodarcze —
bedzie w ten
sposob realizowad
swoj uzasadniony
interes jako
administratora
danych (jest to
podstawa
przetwarzania
Panstwa danych
osobowych).*

6. Podmiot, ktéremu udzielono upowaznienia, BIG InfoMonitor, BIK oraz ZBP przetwarzaja Paristwa dane osobowe w zakresie

nazwisko**, NIP*, REGON*.

7. Odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg byc¢ firmy, ktére obstugujg systemy teleinformatyczne lub $wiadczg inne ustugi IT na rzecz podmiotu,
ktéremu udzielono upowaznienia, BIG InfoMonitor, BIK lub ZBP. Uzyskuja je one w zakresie niezbednym do tego, aby realizowac¢ cele, w jakich

przetwarzajg te dane.*/**
8.  Macie Panstwo prawo:
a) dostepu do swoich danych*/**,

b)  zadad ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania*/**,

c)  wnies¢sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych —w zakresie, w jakim podstawa ich przetwarzania jest prawnie uzasadniony interes

administratora*/**,

d)  wycofac zgode na przetwarzanie danych osobowych — w zakresie, w jakim podstawg ich przetwarzania jest Paristwa zgoda. Wycofanie zgody

nie ma wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem*,

e) przenosi¢ swoje dane osobowe —w zakresie, w jakim administrator przetwarza je na podstawie Paristwa zgody lub w celu realizacji zawartej
z Panstwem umowy. Gdy chcecie Panstwo przenies¢ dane, administrator przekazuje je Parstwu w ustrukturyzowanym, powszechnie
uzywanym formacie nadajagcym sie do odczytu maszynowego. Mozecie Parfistwo przestaé je innemu administratorowi danych. Prawo do
przenoszenia danych nie dotyczy danych, ktére stanowig tajemnice przedsiebiorstwa podmiotu, ktéremu udzielono upowaznienia *,

f)  wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktéry zajmuje sie ochrong danych osobowych.*/**

: nazwa firmy*/imieg i

Strona5z5
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