Zachodniopomorski Urzad Egz.nr /..
Wojewodzki w Szczecinie
Delegatura w Koszalinie

Protokol

z kontroli  problemowe]  przeprowadzonej w  dniach 16 - 17 lutego 2011 r.
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatogardzie, ul. Swidwiriska 21 A, bedacym powiatowa
jednostka budzetowa, wchodzacg w skiad powiatowej administracji zespolonej Powiatu
Biatogardzkiego.

Kontrole przeprowadzil zespot w skltadzie: Adrianna Studzifska- inspektor wojewddzki
(przewodniczaca zespotu), Aleksandra Pilatowska- inspektor oraz Marian Kadowski- starszy
inspektor, pracownicy Wydziatu Polityki Spolecznej Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewoédzkiego w Szczecinie - Delegatura w Koszalinie, na podstawie upowaznienia Nr
2/2011 z dnia 01 lutego 2011 .

Funkcje dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Biatogardzie od dnia 28.4.2004 r. pelni
Hemyk Reclawowicz. Funkcje zastgpey dyrektora PUP od 13.7.2004 r. pelni Lucjan
Sieradzki.

Przedmiotem kontroli objeto:

1. Podstawy prawne przyznawania swiadczen dla bezrobotnych, w tym prawa do zasilku
oraz. jego wysokosci 1 okresu pobierania, z uwzglednieniem przepiséw Kodeksu
postepowania administracyjnego.

2. Podstawy prawne pozbawiania statusu bezrobotnego 0s6b bezroboinych, o ktérych
mowa w art. 33 ust. 4 pkt 1-11 w cyt. ustawie, z uwzglednieniem przepiséw Kpa.

3. Postgpowanie przy przedstawianiu osobie zarejestrowanej propozycji odpowiedniej
pracy zgodnie ze standardami ushug rynku pracy.

4. Przygotowanie i realizacja indywidualnego planu dzialania dla bezrobotnego.

5. Udzielanie informacji klientom o zmianach przepiséw o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2010 r. r. do dnia kontroli.

Ustalefi w przedmiotowym postgpowaniu kontrolnym dokonano na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2008 1., Nr 69, poz. 415 z pézn. zm.), ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o zmianie ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. 2010
nr 257 poz. 1725) oraz ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2000 r., Nr 98, poz. 1071 z p6zn. zm.).

Fakt przeprowadzenia kontroli zostal odnotowany w ksigzce ewidencyjnej kontroli PUP w
dmiu 16.02.2011 r. pod pozycjanr 1,
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W WYNIKU CZYNNOSCI KONTROLNYCH USTALONO CO NASTEPUJE:

1. Podstawy prawne przyznawania $wiadczeii dla bezrobotnych, w tym prawa do zasilku
oraz jego wysokoSci i okresu pobierania, z wwzglednieniem przepiséw Kodeksu
postepowania administracyjnego.

Kontrolg objeto dane zawarte w karcie rejestracyjnej i ktére to dane poswiadcza bézrobotny
wlasnorecznym podpisem w obecnosci pracownika PUP w zakresie prawidtowosei danych i
os$wiadczenia. :

W aktach bezrobotnych znajduje si¢ karta rejestracyjna oraz kserokopie dokumentéw o
ktérych mowa w § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 26.11.2004 .
w sprawie rejestracji bezrobotnych i poszukujacych pracy (Dz. U. z 2004 r., Nr 262, poz.
2607 z pézn. zm.), tj.

1)} dowdd osobisty lub inny dokument tozsamosci,

2) dyplom, $wiadectwo ukonczenia szkoly lub swiadectwo szkolne albo zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu lub szkolenia,

3) $wiadectwa pracy oraz inne dokumenty niezbgdne do ustalenia uprawnien,

4) dokument stwierdzajacy przeciwwskazania do wykonywania okreslonych prac, jezeli taki
dokument posiada.

Konttrola objeto nastgpujace dokumenty:

1) karty rejestracyjne oséb bezrobotnych oraz wydane decyzje administracyjne pod
katem zgodnosci ich z prawem, w sprawach dotyczacych:
a) przyznania prawa do zasilku dla bezrobotnych,
b) wysokodci zasitku,
¢) okresu jego pobierania.

Kontrolg objgto akta 28 0s6b bezrobotuych o nastgpujacych numerach ewidencyjnych:

Nieprawidlowosci nie stwierdzono.
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2. Podstawy prawne pozbawiania statusu bezrobotnego 0séb bezrobotnych, o ktérych
mowa w art, 33 ust. 4 pkt 1-11 w cyt. ustawie, z uwzglednieniem przepiséw Kpa.

Kontrolg objgto akta 28 os6b bezrobotnych o nastepuj geych numerach ewidencyjnych:

Stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosei:

naruszone zostaty . odeKsu postgpowania administracyjnego (zal. Nr od
1 do 8). Organ I instancji w uzasadnieniu faktycznym decyzji nie wskazat faktéw, ktére organ
uznal za udowodnione, dowodéw, na ktérych si¢ oparl, oraz przyczyn, z powodu kiorych
innym dowodom odméwit wiarygodnosei i mocy dowodowe;j.

Za powyzsze nieprawidlowosci odpowiedzialno$¢ ponosi Regina Pozoga — Kierownik Dziatu
Ewidencji i Swiadczen,

3. Postgpowanie przy przedstawianiu osobie zarejestrowanej propozycji odpowiedniej
pracy zgodnie ze standardami uslug rynku pracy. '

W trakcie kontroli przeanalizowano procedure przedstawiania osobie zarejestrowanej w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Bialogardzie propozycji odpowiedniej pracy. Procedura ta
przebiega w nastepujacy sposéb:

1.Przyjecie oferty:
a) sprawdzenie czy mozna zidentyfikowaé pracodawce
b) sprawdzenie czy zgloszenie ma znamiona olerty pracy.

2.Zalozenie oferty pracy w programie Syriusz.

3.Przygotowanie selekeji kandydatéw pod wzgledem kryteribw przedstawionych przez
pracodawcg.

4.Wezwanie wytypowanych kandydatéw na okreslony dzied w celu przedstawienia ofert

pracy.
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5.Przedstawienie oferty pracy wytypowanym bezrobotnym.,
6. Wydrukowanie skierowania.
7.Zamknigcie oferty po decyzji pracodawey (pozytywnej lub negatywnej).

Skontrolowano akta administracyine 9 o0s6b bezrobotnych
zatrudnienia:

Nieprawidlowoéci nie stwierdzono.,

4. Przygotowanie i realizacja indywidualnego planu dzialania dla bezrobotnego.

Ustawa z dnia 19 grudnia 2008 r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz o zmianie n1ektorych innych ustaw (Dz. U. 2009, Nr 6, poz. 33),
ustanawiajac datg wejscia jej w zycie na 01.02.2009 r., dodano w rozdziale 9 w/w ustawy art.
34a, ktéry zobligowal powiatowe urzedy pracy przygotowanie obowigzkowego
mdyw1dualneg0 planu dziatania dla bezrobotnego w przypadku nieprzerwanego pozostawama
przez niego w rejestrze przez okres co najmniej 180 dni od dnia rejestracji i ktore to
przygotowanie musi zosta¢ zakoficzone nie pésniej niz przed uplywem 210 dni od dnia
rejestracji.

Kontrolg objgto akta administracyjne 38 nizej wymlemonych 0s0b bezrobotnych w zakresie

przygotowania indywidualnego planu dziatania:
S
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Stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci:

LW 17 plzypadkach Pow:atowy Urzad Pracy w Bialogardzie nie podjal dziatan w zakresie
: i ualnego planu dzialania dla nastepujacych bezrobotnych!]

czym naruszyl przepis art. 34a ust. 3 cyt. ustawy o promocji.

Za powyzsze nieprawidlowosci odpowiedzialno$¢ ponosi Malgorzata Kowalska - Kierownik
Centrum Aktywizacji Zawodowe;j.

5.Udzielanie informacji klientom o zmianach przepiséw o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

Osoby zarejestrowane w lutym 2011 r. oraz bezrobotni, ktérzy w miesiacu Iutym 2011 1.
zglosili sig do Powiatowego Urzedu Pracy w Biatogardzie w celu potwierdzenia gotowosci do
podjecia pracy otrzymali za pokwitowaniem informacjg o zmianach przepiséw ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktére weszly w zycie z dniem 01.02.2011 1.
W/w informacje przekazano migdzy innymi nastgpujacym bezrobotnym:

Nieprawidtowosci nie stwierdzono.

Przed podpisaniem protokotu, Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Biatogardzie moze
zglosi¢ zastrzezenia na pismie co do jego tresci w ciggu 7 dni od dnia otrzymania do podpisu.
Odmowa podpisania protokotu powinna by¢ poprzedzona zlozeniem pisemnych wyjagniert
przyczyn odmowy w terminie 7 dni i nie stanowi przeszkéd do wszezecia postepowania
pokontrolnego.,

Protokét sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach: nr 1 i nr 2, z ktérych

egzemplarz nr 1 pozostawiono w jednostce kontrolowanej, egzemplarz nr 2 w Wydziale
Polityki Spolecznej ZUW w Szczecinie.

Koszalin, dnia 24.02.2011 r.
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Dyrektor Kontrolujacy:
Powiatowego Urzedu Pracy
w Bialogardzie Adrianna Studziriska — inspektor wojewddzki

PUWIATOWY URZAD PRACY

ul. $widwiﬂ;kc‘;é‘:RD Marian Kadowski - st. inspektor
78-200 BIAL

Pieczeé Powiatowego Urzedu Pracy
w Bialogardzie

de{ta pogjpisania protokoliﬁ : ' ;
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Zestawienie zalacznikow:

-1r 1 - decyzja Nr 235/KE./11/10 z dnia 05.11.2010 r.,

- 1r 2 - decyzja Nr 275/K£./01/11 z dnia 07.01.2011 r.,

- nr 3 - decyzja Nr 1654/KL/10/10 z dnia 28.10.2010 1.,
- nr 4 - decyzja Nr 1359/K1./10/10 z dnia 25.10.2010 r.,
-nr 5 - decyzja Nr 1678/AD)/10/10 z dnia 29.10.2010 r.,
- nr 6 — decyzja Nr 94/KE/01/11 z dnia 04.01.2011 r.,

- nr 7 — decyzja Nr 90/KE/01/10 z dnia 04.01.2011 r.,

- nr 8 —decyzja Nr 1241/MJ/10/10 z dnia 21.10.2010 .




