/pieczeé organizatora/ / data i miejscowos¢/

STAROSTA BIALOGARDZKI

/ pozycja rejestru zgloszen /

WNIOSEK

W sprawie organizacji prac spolecznie uzytecznych
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja

Na podstawie art. 73 a oraz art. 62 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 z pézn. zm) oraz rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 lipca 2011r w sprawie organizowania prac spotecznie
uzytecznych (Dz.U. z 2011 r Nr 155 poz. 921)

I. Dane dotyczace organizatora prac spolecznie uzytecznych:



I1. Dane dotyczace organizacji prac spolecznie uzytecznych

1. Okres wykonywania prac spotecznie uzytecznych od...................... do..ei

2. Ogotem liczba oséb uprawnionych, ktére zostang skierowane do wykonywania prac spotecznie
UZYEECZNYCH .ottt e

w tym:
e liczba bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajacych ze §wiadczen z pomocy spoleczne;j

e liczba 0s6b uczestniczacych w kontrakeie socjalnym............oooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiia,
e liczba 0sOb uczestniczacych w indywidualnym programie usamodzielniania......................
e liczba 0s6b uczestniczacych w lokalnym programie pomocy spotecznej..............ocevenvennn..
e liczba 0sOb uczestniczacych w indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego...............
3. Ogotem liczba godzin wykonywania prac spolecznie uzytecznych..................oooii.
4. Liczba godzin w miesigcu do przepracowania przez 1 osobg bezrobotng...............oceevuviiennn.n.

5. Rodzaje prac:

8. Wysokos$¢ swiadczenia pienieznego przyshugujacego z tytutu wykonywania prac spotecznie
uzytecznych / nie nizsze niz ..........................zZ1 za godz.

(s’wiadczenie podlega waloryzacji na zasadach okreslonych w art.72 ust.6)

9. Laczna kwota $§wiadczen pienigznych w okresie objetym wnioskiem przewidziana do wyplaty

(oXS{o] oo g g I o cYA o] o o] 12, 12 PP SO

10. Wysoko$¢ refundacji z Funduszu Pracy w okresie objetym wniosKiem ............cceevveeveevieenveennnenn



Organizator zobowiazuje si¢ do:

a)

b)

9)

h)

Przyjecia oraz zapoznania osob uprawnionych, skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w

Biatogardzie, z rodzajem przydzielonych prac, miejscem ich wykonywania oraz zaznajomienie z

przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,

Zagwarantowania bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy oraz przestrzegania przepisOw prawa

pracy dotyczacych wykonywania przez kobiety prac szczegélnie ucigzliwych lub szkodliwych dla

zdrowia, w tym: zapewnienia odziezy i obuwia roboczego, napojow i positkow profilaktycznych w

tych rodzajach prac, ktore sa identyczne do wykonywanych przez pracownikéw gminy lub podmiotu,

w ktorym sg organizowane prace spotecznie uzyteczne, uwzgledniajac wiek osoby uprawnionej, jej

zdolnos$¢ do wykonywania tych prac oraz, w miar¢ mozliwosci posiadane kwalifikacje,

Pouczenia osoby uprawnionej o koniecznosci przestrzegania, ustalonego w miejscu wykonywania prac

spolecznie uzytecznych, porzadku i dyscypliny,

Prowadzenia ewidencji wykonanych prac spotecznie uzytecznych przez osoby uprawnione oraz

ustalania wysokosci $wiadczenia, przy uwzglednianiu rodzaju i efektow wykonywanej pracy i

faktycznego czasu (z korekta o godziny nieobecnosci udokumentowanej),

Wyptacania $wiadczenia pienieznego za wykonywane prace spotecznie uzyteczne w okresie

miesiecznym z dotu,

Niezwlocznego zawiadamiania Powiatowego Urzedu Pracy w Biatogardzie oraz Osrodka Pomocy

Spotecznej o:

e niezgloszeniu si¢ 0sob uprawnionych do wykonywania prac spotecznie uzytecznych,

e niepodjeciu przez osoby uprawnione przydzielonych im prac spolecznie uzytecznych,

e 0Opuszczeniu przez osoby uprawnione miejsca wykonywania prac spolecznie uzytecznych,

e naruszeniu przez osoby uprawnione porzadku i dyscypliny w miejscu wykonywania prac
spolecznie uzytecznych.

Ztozenia wniosku o refundacj¢ z Funduszu Pracy kwoty wyptaconych osobom uprawnionym

$wiadczen za wykonane prace spolecznie uzyteczne wraz z kopig imiennej listy wyptat oraz

wysokosciag wyplaconych $swiadczen,

Przestrzegania tygodniowej normy 10 godzin czasu pracy dla wykonujacych prace spotecznie

uzyteczne.

(pieczatka i podpis organizatora)



